DATENSCHUTZERKLARUNG

Der Schutz lhrer Daten

Wir nehmen den Schutz lhrer persénlichen Daten sehr ernst. Wir behandeln |hre
personenbezogenen Daten vertraulich und entsprechend der gesetzlichen Datenschutzvorschriften
der EU-DSGVO sowie dieser Datenschutzerklarung.

Die Nutzung unserer Webseite ist in der Regel ohne Angabe personenbezogener Daten moglich.
Soweit auf unseren Seiten personenbezogene Daten (beispielsweise Name, Anschrift oder E-Mail-
Adressen) erhoben werden, erfolgt dies, soweit moglich, stets auf freiwilliger Basis. Diese Daten
werden ohne lhre ausdriickliche Zustimmung nicht an Dritte weitergegeben.

Kontakt

Personenbezogene Daten werden durch uns in den Kontaktformularen erfasst, wenn Sie uns diese
von sich aus mitteilen. Eine Mitteilung dieser Angaben erfolgt ausdriicklich auf freiwilliger Basis und
mit lhrer Einwilligung. Wenn Sie uns Kontaktdaten (beispielsweise E-Mail-Adressen, Telefonnummer
usw.) senden, so werden diese nur fir die Korrespondenz mit lhnen verwendet. Eine anderweitige
Nutzung oder Weitergabe an Dritte erfolgt nicht. Sie kdnnen der Nutzung Ihrer Kontaktdaten
jederzeit mit Wirkung fur die Zukunft widersprechen.

Wir weisen darauf hin, dass die DatenlUbertragung im Internet (z.B. bei der Kommunikation per E-
Mail) Sicherheitsliicken aufweisen kann. Ein liickenloser Schutz der Daten vor dem Zugriff durch
Dritte ist nicht moglich.

Auskunftsrecht

Entsprechend Art. 15 Abs. 1 DSGVO haben Sie das Recht, Auskunft Gber lhre bei uns verarbeiteten
personenbezogenen Daten zu erhalten. Dies schlieBt Auskiinfte Gber den Zweck der Nutzung und
Zugriffsberechtigte ein.

Berichtigung, Loschung oder Einschrankung der Verarbeitung

Sie haben das Recht, entsprechend Art. 16 DSGVO, von uns unverziglich die Berichtigung Sie
betreffender unrichtiger Daten zu verlangen. Unter Beriicksichtigung der Zwecke der Verarbeitung
haben Sie das Recht, die Vervollstdandigung unvollstandiger Daten - auch mittels einer erganzenden
Erklarung - zu verlangen.

Widerspruchsrecht

Soweit die Verarbeitung Sie betreffender personenbezogener Daten aufgrund von Art. 6 Abs. 1
Buchstabe f DSGVO erfolgt, kobnnen Sie aus Griinden, die sich aus lhrer besonderen Situation
ergeben, jederzeit Widerspruch gegen die Verarbeitung dieser Daten einlegen. Wir verarbeiten diese
Daten dann nicht mehr, es sei denn, wir kdnnen zwingende schutzwiirdige Grinde fir die
Verarbeitung nachweisen, die ihre Interessen, Rechte und Freiheiten tiberwiegen oder die
Verarbeitung dient der Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen.

Widerrufsrecht

Wenn die Verarbeitung auf einer Einwilligung beruht, haben Sie das Recht, die Einwilligung jederzeit
zu widerrufen, ohne das die RechtmaBigkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf
erfolgten Verarbeitung berihrt wird.

Recht auf Léschung

Die betroffene Person hat das Recht, von dem Verantwortlichen zu verlangen, dass sie betreffende
personenbezogene Daten unverziiglich geldscht werden, und der Verantwortliche ist verpflichtet,
personenbezogene Daten unverziglich zu l6schen, sofern einer der Griinde aus Art. 17 Abs. 1
Buchstabe a-f zutrifft.



Recht auf Einschrankung der Verarbeitung
Sie haben das Recht, von uns die Einschrankung der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten zu
verlangen, wenn eine, entsprechend Art. 18 Abs. 1 Buchstabe a-d DSGVO, Voraussetzung gegeben ist.

Beschwerderecht

Unabhéangig davon, dass es Ihnen auch freisteht, gerichtliche Hilfe in Anspruch zu nehmen, haben
Sie das Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehorde, wenn Sie der Meinung sind, dass die
Verarbeitung lhrer Daten datenschutzrechtlich nicht zulassig ist. Dies ergibt sich aus Art. 77 DSGVO.
Die Beschwerde bei der Aufsichtsbehorde kann formlos erfolgen.

Die Anschrift der fiir uns zustandigen Aufsichtsbehorde lautet:

Die Landesbeauftragte fiir den Datenschutz
und fir das Recht auf Akteneinsicht
Stahnsdorfer Damm 77

14532 Klein Machnow

Telefon: 033203 356-0
Telefax: 033203 356-49
E-Mail Poststelle@LDA.Brandenburg.de

Bewerbungen und Bewerbungsverfahren

Wir erheben und verarbeiten die personenbezogenen Daten von Bewerbern zum Zwecke der
Abwicklung des Bewerbungsverfahrens. Die Verarbeitung kann auch auf elektronischem Wege
erfolgen. Dies ist insbesondere dann der Fall, wenn ein Bewerber entsprechende
Bewerbungsunterlagen auf dem elektronischen Wege, beispielsweise per E-Mail, an uns Gbermittelt.
Folgt aus dem Bewerbungsverfahren ein Anstellungsvertrag mit einem Bewerber, werden die
Ubermittelten Daten zum Zwecke der Abwicklung des Beschaftigungsverhaltnisses unter Beachtung
der gesetzlichen Vorschriften gespeichert. Wird kein Anstellungsvertrag mit dem Bewerber
geschlossen, so werden die Bewerbungsunterlagen zwei Monate nach Bekanntgabe der
Absageentscheidung automatisch geléscht, sofern einer Léschung keine sonstigen berechtigten
Interessen des fiir die Verarbeitung Verantwortlichen entgegenstehen. Sonstiges berechtigtes
Interesse in diesem Sinne ist beispielsweise eine Beweispflicht in einem Verfahren nach dem
Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz (AGG).

Sicherheit

Wir haben umfangreiche technische und organisatorische Schutzvorkehrungen getroffen, um lhre
Daten vor zufalligen oder vorsatzlichen Manipulationen, Verlust und dem Zugriff unberechtigter
Personen zu schitzen. Unsere technischen und organisatorischen MaBnahmen werden regelmaBig
Uberprift und dem technischen Fortschritt angepasst. Ein Benutzer- und Rollenkonzept und eine
Firewall gewahrleisten, dass Unbefugte keinen Zugriff auf Ihre personenbezogenen Daten haben.

Ihr Browser Ubermittelt beim Zugriff auf unsere Webseite automatisch Daten an unseren Webserver,
und zwar:

- Datum und Uhrzeit des Zugriffs,

- abgerufene Datei,

- Internetadresse der verweisenden Webseite,
- Browsertyp, -sprache und -version,

- Betriebssystem.

Diese Daten werden zu statistischen Zwecken und zum Systembetrieb ausgewertet und im
Anschluss gel6scht, sofern gesetzliche Vorschriften nichts anderes bestimmen.



Facebook

Wir verwenden auf unserer Internetseite einen Link zur Webseite von Facebook. Die von Facebook
ver6ffentlichte Datenrichtlinie, die unter https://de-de.facebook.com/about/privacy/ abrufbar ist,
gibt Aufschluss Uber die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung personenbezogener Daten durch
Facebook. Ferner wird dort erldutert, welche Einstellungsmoglichkeiten Facebook zum Schutz der
Privatsphare der betroffenen Person bietet. Zudem sind unterschiedliche Applikationen erhéltlich,
die es ermoglichen, eine Datentbermittlung an Facebook zu unterdricken. Solche Applikationen
kénnen durch Sie genutzt werden, um eine Datentbermittlung an Facebook zu unterdriicken.

Verwendung von YouTube und Google

Wir haben auf unserer Internetseite Komponenten von YouTube integriert und verwenden das
Internet-Videoportal zur Prasentation unseres Imagefilms.

Die von YouTube veréffentlichten Datenschutzbestimmungen sind unter
https://www.google.de/intl/de/policies/privacy/ abrufbar. Sie geben Aufschluss Gber die Erhebung,
Verarbeitung und Nutzung personenbezogener Daten durch YouTube und Google.

Einsatz von Cookies

Cookies sind kleine Textdateien und dienen der Verbindungssteuerung und Navigation. Sie
ermdglichen lhnen eine komfortable Nutzung der Internetseite.

Wir verwenden die als Cookies bekannte Technologie. Die sogenannten Session-Cookies beinhalten
keine personenbezogenen Daten und verfallen nach Ablauf der Sitzung.

Ihren Browser kdnnen Sie so einstellen, dass das Abspeichern von Cookies nicht erlaubt wird. Nahere
Informationen zu diesen Funktionen finden Sie in der Dokumentation oder in der Hilfedatei lhres
Browsers. Bitte beachten Sie, dass Sie einige Webseiten oder Teile davon gegebenenfalls nur
eingeschrankt oder gar nicht nutzen kdnnen, wenn Sie die Verwendung von Cookies ausschlieBen.

Datensicherheit und Verschliisselung

Immer dann, wenn Sie gebeten werden, persénliche Daten Uber sich einzugeben, werden |hre Daten
fir die Datenlbertragung Gber das Internet mit Hilfe der SSL-Verschlisselung (deutsch "sichere
Sockelschicht") geschiitzt, so dass sie fir Unbefugte nicht zu lesen sind.

Unser Informationsangebot enthéalt Querverweise (Links) zu anderen Internetangeboten, z. B. von
Kooperationspartnern. Die externen (fremden) Inhalte wurden beim Setzen des Links daraufhin
gepruft, ob diese zivilrechtlich oder strafrechtlich gegen geltende Normen verstoBen. Es ist jedoch
nicht auszuschlieBen, dass diese Inhalte im Nachhinein von den jeweiligen Anbietern verandert
werden. Sollten Sie der Ansicht sein, dass verlinkte externe Seiten gegen geltendes Recht verstoB3en
oder sonst unangemessene Inhalte haben, so teilen Sie uns dies bitte mit. Wir werden lhren Hinweis
prifen und den externen Link gegebenenfalls umgehend entfernen. Insoweit sind wir flr die Inhalte
und Verfligbarkeit der verlinkten externen Internetseiten nicht verantwortlich.

Bitte beachten Sie, dass diese Datenschutzerklarung nur fur die Internetseite der
Unternehmensgruppe Kreiskrankenhaus Prignitz gilt. Fir die verlinkten externen Inhalte kénnen
andere Datenschutz- und Datensicherheits-Bestimmungen gelten. Wer flr das jeweilige Angebot die
Verantwortung tragt, erfahren Sie im Impressum.

Datenschutzbeauftragter

Unternehmensgruppe

Kreiskrankenhaus Prignitz gemeinnitzige GmbH

Dobberziner Str. 112 | 19348 Perleberg

Telefon: +49 3876 30-4406 | E-Mail: datenschutz(at)krankenhaus-prignitz.de



